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SEMINARIO

EFICIENCIA ENERGETICA E BOAS PRATICAS AMBIENTAIS NAS EMPRESAS —
OPORTUNIDADES PARA A REDUGAO DE CONSUMOS E CUSTOS

03 de Julho de 2014

Auditorio da NERLEI — Associacao Empresarial da Regiéo de Leiria, LEIRIA

14h00  Recegdo dos Participantes
14h15  Abertura

Miguel Lacerda (ENERDURA) | Neusa Magalhdes (NERLEI) | Anaiis Baptista dos Santos (RNAE)

14h30 O PLANO DE DINAMIZACAO E DISSEMINACAO DE BOAS PRATICAS — EFICIENCIA ENERGETICA NO
SETOR EMPRESARIAL | Nuno Ferreira (RNAE)

14h50  PRINCIPIOS BASICOS DA GESTAO DA ENERGIA | Jo#o de Jesus Ferreira (JESUSFERREIRA
CONSULTORES)

15h10  EFICIENCIA ENERGETICA NA ILUMINACAO | Pedro Carvalho (Wattguard Portugal)
15h30  EFICIENCIA ENERGETICA NA INDUSTRIA | Marta Viegas (ADENE — Agéncia para a Energia)

15h50 Debate
16h10  Coffee-break

16h30  AS EMPRESAS DE SERVICOS DE ENERGIA (ESE): CONTRATOS DE PERFORMANCE DE ENERGIA |
Jodo Pombo (APESE ENERGIA — Associacao Portuguesa de Empresas de Servicos de Energia)

16h50  FINANCIAMENTOS E APOIOS PARA A EFICIENCIA ENERGETICA E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL |
Antoénio Cardoso (CCDR Centro)

17h15 Mesa Redonda:

A EFICIENCIA ENERGETICA E BOAS PRATICAS AMBIENTAIS — OPORTUNIDADES PARA A REDUCAO
DE CUSTOS | Moderador: Miguel Lacerda (ENERDURA)

EFICIENCIA ENERGETICA EM PMEs: Carlos Gaspar (CMFG - Energia e Ambiente, Lda.)

O PAPEL DA NERLEI NA EFICIENCIA ENERGETICA DAS EMPRESAS: Isabel Santos (ECOCHOICE)
PROJETO QREN: - ENERGIA + EFICIENCIA | Benvinda Catarino (AIP)

CASOS DE SUCESSO:

TJ Moldes (Dulce Santos)

Umbelino Monteiro (Teresa Monteiro)

18h20  Debate

18h40 Encerramento

Entrada livre, sujeita a preenchimento da ficha de inscricdo disponivel em http://bit.ly/1ovNhEl até 01/07/2014.
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